\
<

BADMINTON
NEDERLAND

Agendapunt 5.1 Jaarverslag 2025 Integriteitsmanager

Toelichting
Hieronder een overzicht van de werkzaamheden die Integriteitsmanager Wouter Ypma in
2025 voor Badminton Nederland heeft uitgevoerd.

Werkorganisatie
e Invoeren definitie Grensoverschrijdend gedrag uit Blauwdruk GOG van NOC*NSF.
e Keuze gemaakt voor het sanctioneren van grensoverschrijdend gedrag bij het ISR.
e Opstellen Code Gewenst Gedrag, herziening gedragscodes per specifieke doelgroep.
e Klachtenregeling ongewenste omgangsvormen in Handboek herschreven.

Topsport
e Educatieplan 2025 samen met Dopingautoriteit vastgesteld.

Breedtesport
e Organisatie congres Fair Badminton tijdens Dutch Open 2025, met daarin een sessie
over ‘een vuist tegen discriminatie’, ‘supercoaches: aandacht voor het kind’ en de ‘VR-
experience: met andere ogen’.
e Monitoren van ontwikkelingen 4 v’s door middel van eigen formulieren, waarin
verenigingen aangeven of zij voldoen op welke v.

Meldpunt
e Teksten op de nieuwe website van BN over Meldpunt, haar werking en bezetting zijn
geactualiseerd.
e Bij Badminton Nederland zijn vorig jaar 10 meldingen binnengekomen: één
intimidatie, vijf seksuele intimidatie, één verboden middelgebruik (alcohol), één
belangenverstrengeling, één fysieke agressie, één verbale agressie.



