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Bestuurssamenstelling in 2025:

- Voorzitter: Albert van Kooten

- Penningmeester: Wim Schoonderbeek

- Secretaris: Tom van Daalen tot 17-06-2025 opgevolgd door Tyrza de Gans

- Operationele aansturing: Hans Veldhuis

- Algemeen lid: Kees van Ojik (ledenadministratie)
- Commissies/Sponsorwerving/vrijwilligersinventarisatie: Tom de Pater

Bestuurlijke zaken:

Het bestuur is verheugd te kunnen melden dat het ledenaantal in 2025 een mooie groei heeft
doorgemaakt. Per 1 januari 2025 telde de vereniging 410 leden. Dit aantal is gestegen naar
510 leden per 1 januari 2026, een toename van 100 leden.

Hoewel deze groei een positieve ontwikkeling is, realiseren wij ons dat een verdere stijging
van het ledenaantal noodzakelijk blijft om een duurzaam en gezond financieel beleid te
kunnen voeren. Desondanks vormt deze groei een belangrijke stap in de juiste richting.

Bestuurssamenstelling

Per 17 juni 2025 heeft er een wijziging plaatsgevonden binnen het bestuur. De functie van
secretaris is overgedragen van Tom van Daalen aan Tyrza de Gans. Zij heeft deze rol
overgenomen en zet zich in om deze functie naar behoren en in het belang van de
vereniging te vervullen.

Algemene ontwikkelingen

In 2025 heeft het bestuur zich gericht op een aantal belangrijke speerpunten. De voortgang

van sommige trajecten bleek daarbij athankelijk van externe partijen, waardoor niet alle
plannen volledig in 2025 konden worden afgerond.

Wel kan worden vastgesteld dat diverse trajecten zichin de afrondende fase bevinden en in
2026 worden voltooid. Dit geldt met name voor de vernieuwing van de website en de
implementatie van het administratiesysteem \VoltaClub.

De prioriteiten voor 2025 zijn mede bepaald op basis van input en feedback vanuit de
Algemene Ledenvergadering van 21 mei 2025.

Speerpunten 2025

1. Werving van leden, trainers, juryleden en vrijwilligers

De groei van het ledenaantal is mede tot stand gekomen door de betrokkenheid en
enthousiaste mond-tot-mondreclame van onze leden. Daarnaast is actief ingezet op
zichtbaarheid en werving tijdens diverse evenementen, zoals het Sprintbaan-evenement in
de binnenstad en de Scholierenloop.



Naast ledenwerving blijft het van groot belang om voldoende trainers, juryleden en
vrijwilligers aan de vereniging te binden. In 2025 hebben zich nieuwe trainers en assistent-
trainers aangemeld. Deze assistent-trainers, vaak ouders van jonge pupillen, hebben een
verkorte opleiding gevolgd onder begeleiding van Hans Veldhuis.

Ook het aantal vrijwilligers is licht toegenomen. Verdere uitbreiding blijft echter noodzakelijk
om de continuiteit van de vereniging te waarborgen en de belasting beter te verdelen. Het
bestuur zal hiervoor in 2026 aanvullende initiatieven ontwikkelen en inzetten.

2. Sponsoring en samenwerking

In 2025 is een belangrijke stap gezet op het gebied van sponsoring met het aantrekken van
Van Sloten Sport als hoofdsponsor. Er is een overeenkomst gesloten die voor beide partijen
waardevol is en waarin een gedeelde visie op sport en bewegen centraal staat.

Daarnaast zijn er nieuwe sponsoren aan de vereniging verbonden. Het bestuur onderzoekt
tevens de mogelijkheden om een sponsoravond te organiseren, met als doel de
betrokkenheid van sponsoren verder te vergroten en onze dank naar hen te uiten.

3. Communicatie

Tijdens vergaderingen en bijeenkomsten is herhaaldelijk naar voren gekomen dat de
communicatie richting leden verbetering behoeft. Leden ervaren de communicatie soms als
onduidelijk en onvoldoende gestructureerd.

Een belangrijke oorzaak hiervan is de verouderde website, evenals het ontbreken van een
duidelijk aanspreekpunt. Het bestuur heeft inmiddels een kandidaat gevonden voor deze
communicatierol en zal hierover op korte termijn in gesprek gaan.

4. Website en VoltaClub

In 2025 heeft het bestuur zich intensief beziggehouden met de vernieuwing van de website

en het administratiesysteem. Het bestaande systeem (All-United) werd als omslachtig en
onvoldoende werkbaar ervaren.

De keuze is gevallen op VoltaClub, mede vanwege de aansluiting op de systemen van de
Atletiekunie en de uitgebreide mogelijkheden op het gebied van ledenadministratie,
communicatie en koppeling met social-media en financién. Per 9 april 2026 is de vereniging
officieel overgestapt naar VoltaClub, inclusief de website en financiéle module. De
implementatie loopt nog door in 2026, waarbij onder andere de website verder wordt gevuld
en de ledenadministratie volledig wordt overgezet. Naar verwachting zal dit na de zomer
afgerond zijn.

5. Contributiestructuur

Naar aanleiding van vragen vanuit de vereniging over de opbouw van de contributie heeft de
penningmeester een transparant contributiedocument opgesteld. Hierin wordt inzichtelijk
gemaakt hoe de contributie is opgebouwd en tot stand is gekomen. Hiermee wil het bestuur
bijdragen aan meer duidelijkheid en transparantie richting de leden.

6. Verduurzaming



In 2025 zijn de eerste stappen gezet in het verkennen van mogelijkheden rondom
verduurzaming van de accommodatie. Aanleiding hiervoor is onder andere een aanzienlijke
eindafrekening van energieleverancier Essent, wat het belang van een toekomstbestendig
en energiezuinig beleid onderstreept.

Voor 2026 zal verduurzaming een belangrijk aandachtspunt zijn. Hierbij wordt onder andere
gekeken naar:

e deinzet van zonnepanelen;
o de mogelijkheden voor warmtepompen;
o het toepassen van batterijopslag.

Het doel is om de energiekosten structureel te verlagen en tegelijkertijd bij te dragen aan een
duurzamere vereniging.

Sportieve prestaties 2025

Het sportieve jaar 2025 kenmerkt zich door sterke prestaties op zowel individueel als
verenigingsniveau.

VAV-atleten hebben bij diverse regionale en nationale wedstrijden goede resultaten behaald,
waarbij meerdere persoonlijke records zijn gelopen. Atleten wisten zich regelmatig in de
voorste regionen van het deelnemersveld te positioneren, wat de sportieve kwaliteit binnen
de vereniging onderstreept.

Daarnaast heeft de vereniging actief deelgenomen aan de competities van de Atletiekunie,
waaronder het organiseren van de Stedenwedstrijd U14/U16/VB competentie en de U18/U20

competitie. Hierbij werd een brede deelname gezien en een volledig programma aan
baanonderdelen aangeboden.

Binnen de jeugdopleiding is verdere ontwikkeling zichtbaar. Een mooi voorbeeld hiervan is
de nominatie van een van onze jeugdleden voor de Jeugdsporter van het Jaar, wat de
kwalliteit en potentie van de jeugd binnen de vereniging benadrukt.

Naast prestaties op niveau is er sprake van een brede sportdeelname binnen de vereniging.
Veel leden nemen actief deel aan trainingen en wedstrijden, wat bijdraagt aan een sterke en
gezonde sportcultuur.

Activiteiten en evenementen 2025

In 2025 heeft VAV diverse activiteiten en evenementen georganiseerd, gericht op zowel
prestatie, breedtesport als clubbinding.

Een belangrijk evenement was de jaarlijkse Scholierenloop, die wederom een groot aantal

deelnemers trok en bijdroeg aan de zichtbaarheid van de vereniging in de regio. Dit
evenement speelt een belangrijke rol in de promotie van atletiek onder de jeugd.

Ook de Treinloop in april trok een groter aantal deelnemers dan voorgaande jaren.

Daarnaast zijn de Clubkampioenschappen en de Openingswedstrijd georganiseerd, waarbij
leden van alle leeftijden en niveaus deelnamen. Dit evenement vormt een belangrijk moment
van sportieve ontmoeting en verbinding binnen de vereniging.



Ook recreatieve activiteiten, zoals de Sinterklaasloop, droegen bij aan de onderlinge
betrokkenheid en het verenigingsgevoel.

In het kader van het jubileumjaar zijn aanvullende activiteiten georganiseerd, waaronder een
sponsorloop. Hiermee werd niet alleen aandacht besteed aan het jubileum, maar ook aan de
betrokkenheid van leden en sponsoren.

Tot slot heeft de vereniging ingezet op instroom van nieuwe leden door middel van een
wederom zeer geslaagde opstartcursus hardlopen, gericht op beginnende lopers en
deelname aan lokale evenementen.

Vooruitblik 2026
In 2026 zal het bestuur zich richten op:
o verdere groei van het ledenaantal,
o versterking van het vrijwilligersbestand en uitbouw van sponsorrelaties;
o afronding en optimalisatie van VoltaClub en de nieuwe website;
e aanpassing en actualisering van formele statuten en huishoudelijk reglement;
o Vverbetering van de communicatie richting leden;

e concrete stappen op het gebied van verduurzaming van de accommodatie.

Tot slot

Het bestuur kijkt terug op een positief en ontwikkelingsgericht jaar. Er zijn belangrijke
stappen gezet op het gebied van groei, organisatie en toekomstbestendigheid. Tegelijkertijd
blijft er werk te doen, waarbij 2026 in het teken zal staan van verdere afronding en
versterking van de ingezette ontwikkelingen. Daarnaast zal in 2026 nadrukkelijk aandacht
worden besteed aan verduurzaming van de accommodatie, met als doel zowel
kostenbesparing als maatschappelijke verantwoordelijkheid te realiseren.

Het bestuur wil alle leden en vrijwilligers hartelijk bedanken voor hun inzet, betrokkenheid en
enthousiasme in het afgelopen jaar. In het bijzonder waarderen wij de inzet die heeft
bijgedragen aan de groei van de vereniging, onder andere door de positieve mond-tot-
mondreclame en de vele uren die door vrijwilligers zijn geinvesteerd.

Zonder deze gezamenlijke inzet en betrokkenheid zou de vereniging niet staan waar zij nu
staat. Wij kijken ernaar uit om ook in 2026 samen verder te bouwen aan een sterke en
toekomstbestendige vereniging.



