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2.1 OVERZICHT KNWU TRAINER 2

Sportspecifieke naam van de kwalificatie KNWU Trainer 2
Kwalificatiestructuur KSS 2024
Onderliggend brancheprofiel Trainer-coach 2

2.1 Geven van trainingen

Kerntaken verplicht 2.2 Assisteren bij wedstrijden
Brancheprofiel conform model KSS Ja

Afwijkingen van model Nee

Niveau NLQF/EQF 3

Sector (isced-code) Sport 1014

Gelegitimeerd WOS, FNV Sport, NOC*NSF

Datum vaststelling ledenvergadering NOC*NSF | Medio mei 2025

Naam KNWU

Adres Papendallaan 49
6816 VD Arnhem

Datum vaststelling bevoegd gezag sportbond 1-9-2026
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2.2 ALGEMENE INFORMATIE

2.2.1 PROFIELBESCHRIJVING

De KNWU Trainer 2 werkt met jeugdige, volwassen en oudere sporters
die al dan niet gehandicapt zijn binnen een wisselende maar herkenbare
werkomgeving. Dit doet hij doorgaans in de georganiseerde sport bij
sportverenigingen.

De KNWU Trainer 2 werkt zelfstandig, dit doet hij op basis van door
anderen opgestelde trainingsplanningen of onder supervisie van een
daartoe gekwalificeerde KNWU Trainer (3 of hoger).

De KNWU Trainer 2 is verantwoordelijk voor het uitvoeren van (delen
van) de trainingen en het begeleiden van (jeugdige) sporters (teams)
tijdens wedstrijden. Bij wedstrijden heeft hij een gedeelde
verantwoordelijkheid met de officials.

Kortom: de KNWU Trainer 2 werkt in een herkenbare, wisselende
werkomgeving samen met gelijken, leidinggevenden en relevante
derden. Daarbij draagt de KNWU Trainer 2 verantwoordelijkheid voor
een eigen afgebakend takenpakket.

De KNWU Trainer 2 enthousiasmeert de (jeugdige) sporters in hun
sportieve en sporttechnische ontwikkeling. De trainer-coach 2 stelt de
vragen: lukt het, loopt het en leert het en creéert hiertoe een veilige en
plezierige omgeving.

De KNWU Trainer 2 reflecteert op eigen handelen vanuit de intentie
ervan te leren.

De groepen van sporters waar de KNWU Trainer 2 training en coaching
aan geeft, zijn divers en vaak wisselend van samenstelling. Dit vraagt om
maatwerk in de vorm van aanpassingen van de planning en differentiatie
in het aanbod.

Bezit geldige VOG
Onderschrijft ‘Gedragscode trainers/coaches en begeleiders’ van de KNWU.

2.2.2 ONTWIKKELMOGELIJKHEDEN

De KNWU Trainer 2 kan zich op basis van ervaring en opleiding ontwikkelen naar een hoger niveau als
KNWU Trainer 3 of hoger en/of in een andere richting zoals instructeur of official.

Een verdere ontwikkeling in de richting van een organisatorische functie behoort ook tot de
mogelijkheden.
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2.2.3 ONTWIKKELINGEN

De KNWU Trainer 2 is doorgaans een vrijwilliger. Vrijwilligerswerk staat
onder druk, de behoefte aan vrijwilligers neemt toe terwijl het aanbod
afneemt.

Binnen sportverenigingen en -bonden ligt nadruk op het (ped)agogische
handelen (gericht op positief sportklimaat) en het omgaan met diversiteit
in de sportersgroep. Er is een groeiend aantal in- en externe
(bij)scholingsmogelijkheden voor de KNWU Trainer 2.
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2.3 KERNTAKEN EN WERKPROCESSEN

Deze paragraaf geeft een overzicht van de kerntaken en werkprocessen.

Kerntaak 2.1 Geven van trainingen 2.1.1 Begeleidt sporters bij trainingen
Resultaten van het handelen van de KNWU
Trainer 2. 2.1.2Voert trainingen uit

De omgang tussen de sporters onderling en
met de KNWU Trainer 2 is sportief en
respectvol. De uitvoering van de training
geschiedt op basis van een aangereikte
planning en/of aansturing door een hoger
gekwalificeerde KNWU Trainer.

De begeleiding en aanwijzingen zijn afgestemd
op de sporters. De trainingsvormen worden
begrepen door de sporters. De sporters beleven
en leren op positieve wijze van de gegeven
aanwijzingen. De sociale, fysieke en
hygiénische veiligheid is voor, tijdens en na
afloop van de trainingen geborgd. De evaluatie
vindt plaats samen met de verantwoordelijke
KNWU Trainer.

2.1.3 Legt trainingsvormen uit

2.1.4 Evalueert trainingen en reflecteert op
eigen handelen

Kerntaak 2.2 Begeleiden bij wedstrijden 2.2.1 Begeleidt sporters bij wedstrijden
Resultaten van het handelen van de KNWU
Trainer 2 2.2.2 Bereidt wedstrijden voor

De begeleiding sluit aan bij de sporters. De
omgang tussen de sporters onderling en met de
KNWU Trainer 2 is sportief en respectvol. Het
materiaal staat klaar voor aanvang van de
\wedstrijd. De wedstrijd vindt plaats in een veilige
omgeving. De aanwijzingen voor en tijdens de
wedstrijd zijn afgestemd op het niveau en de
beleving van de sporters. De aanwijzingen zijn
passend bij de aard, het niveau en de regels van
de wedstrijd. De sporters beleven en leren op
positieve wijze van de gegeven aanwijzingen. De
wedstrijd- en hygiéneregels zijn nageleefd. De
\wedstrijd is met de sporters en de
verantwoordelijke trainer-coach nabesproken.

2.2.3 Geeft aanwijzingen

2.2.4 Evalueert wedstrijden en reflecteert op
eigen handelen
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